Kodeks Szkoly Bez Przemocy

1. Szkola jest wspdlnota.
Szkota dazy do stworzenia wspolnoty wszystkich nauczycieli, uczniow, ich rodzicow
oraz pracownikow niepedagogicznych szkoly, opartej o jasny i przejrzysty system norm.

2. Wszyscy sie szanujemy.

WspdInota szkolna buduje klimat bezpieczenstwa, szacunku, otwartego dialogu

1 porozumienia pomiedzy nauczycielami, pracownikami szkotly, uczniami i rodzicami.
Wszyscy uczestnicy spolecznosci szkolnej szanujg siebie nawzajem 1 nie zachowuja si¢
wobec siebie agresywnie.

3. Wspdélnie dzialamy przeciw przemocy.

W szkole dziata system przeciwdziatania przemocy, ktory jasno okresla: obowigzujace
normy, procedury dziatania i wspdlpracy wszystkich zainteresowanych w zakresie
rozwigzywania konfliktow oraz reagowania wobec przejawdw agresji i przemocy.

Jego zasady obowigzuja wszystkich uczestnikow spotecznosci szkolnej: nauczycieli, uczniow,
pracownikow niepedagogicznych oraz wszystkie osoby znajdujace si¢ na terenie szkoty.

4. Niczego nie ukrywamy.
Szkota prowadzi regularng diagnoze¢ problemu przemocy w szkole, a efekty dzialania systemu
przeciwdziatania przemocy podlegaja monitoringowi oraz ewaluacji.

5. Zawsze reagujemy.
Szkota reaguje na kazdy przejaw agresji i przemocy oraz zapewnia dlugofalowa, odpowiednia
pomoc zaréwno ofiarom, jak i sprawcom przemocy.

6. Nauczyciel nie jest sam.
Szkota podejmuje dziatania, by nauczyciele mieli odpowiednig wiedzg 1 umiejetnosci
z zakresu rozwigzywania konfliktow i radzenia sobie z przejawami agresji i przemocy.

7. Uczniowie wiedza, jak dzialac.
Szkota organizuje uczniom regularne zaj¢cia profilaktyczne z zakresu umiejetnosci
psychologicznych i spotecznych, oraz radzenia sobie z agresja 1 przemoca.

8. Rodzice s3 z nami.
Aby przeciwdziata¢ przemocy szkola wspdtpracuje z rodzicami wiaczajac ich do tworzenia
systemu przeciwdzialania przemocy i obejmujac dzialaniami edukacyjnymi.

9. Mamy sojusznikow.

Szkota wspolpracuje ze sSrodowiskiem pozaszkolnym przy podejmowaniu dzialan
profilaktycznych i interwencyjnych dotyczacych agresji i przemocy, gdy potrzeby
przekraczaja mozliwos$ci lub kompetencje szkoty.

10. Nagradzamy dobre przyklady.
Szkota promuje wzorce zachowan oparte na poszanowaniu godnosci kazdego czlowieka.



W Kodeksie "Szkoty bez przemocy" znajduja si¢ standardy, jakie powinna spehia¢ szkota,
ktorej bliska jest idea walki z przemoca. Z jednej strony Kodeks definiuje wartosci i normy
postepowania, z drugiej za§ zawiera warunki - formalne i organizacyjne, jakie musi spetniac¢
szkota, ktora dba o rozwigzywanie konfliktoéw i ograniczanie przemocy.

Podstawowa zasada Kodeksu jest konieczno$¢ budowania wspdlnoty szkolnej, ktorej
czlonkami sg wszyscy uczestnicy szkolnego zycia - nauczyciele, uczniowie oraz rodzice.

W mysl Kodeksu dopiero funkcjonowanie takiej wspdlnoty, opartej na wspolnym
poszanowaniu, pozwoli na sprawne funkcjonowanie w klimacie bezpieczenstwa

1 porozumienia oraz spelienie pozostatych zasad Kodeksu. Prof. Janusz Czapinski, jeden
z autoréw Kodeksu podkresla, ze ten punkt jest najwazniejszy - "W Polsce wspolnoty mamy
juz np. wrodzinach i tam wskaznik patologii jest stosunkowo niski. Nie trzeba uktadac
regulaminow, przewidujgcych rozwigzania trudnych sytuacji, bo wspolnota ta reguluje

sig sama. W szkole moze by¢ tak samo, ale nie jest. Zmianie tego stanu rzeczy ma stuzy¢
pierwszy, kluczowy punkt Kodeksu. Pozostale sq jego rozwinieciem. Ich realizacja ma na celu
wytworzenie w uczniach i nauczycielach poczucia wiezi oraz dumy z faktu, ze sq w tej,

a nie innej szkole. Z kolei rodzicom ma pomoc w tym, by nie utyskiwali na szkote".

W Kodeksie zwrocono rowniez uwage na potrzebe diagnozowania problemu przemocy,
potrzebe natychmiastowej reakcji na wszelkie przejawy agresji oraz prawo wszystkich
zainteresowanych grup do edukacji na ten temat. Podkreslono rowniez koniecznos¢
wspoldziatania ze srodowiskiem pozaszkolnym. "Szkota nie jest samotng wyspa.

Jest osadzona w konkretnej wsi, dzielnicy, gdzie obok jest osiedle, fabryka, gospodarstwo,
sklep czy kosciot. Wszystkie te instytucje moga i powinny wspoldziata¢ ze soba, a tylko
wspolpraca wielu partneréw spotecznych da rezultaty przy zwalczaniu agresji w szkole 1 poza
nig", przypomniat inny wspotautor Kodeksu, Jacek Michatowski z Polsko-Amerykanskiej
Fundacji Wolnosci.

Kodeks zostat przygotowany przez Rade Programowa kampanii i, w skfad ktérej wchodza:
Joanna Pilcicka, Prezes Media Regionalne, Dorota Stanek, Prezes Polskapresse, prof. Janusz
Czapinski, psycholog spoteczny, dr Anna Giza - Poleszczuk, socjolog, Ewa Czemierowska,
psycholog ze Stowarzyszenia Psychoprofilaktyki Szkolnej "Spojrz Inaczej" oraz Jacek
Michatowski, psycholog, dyrektor programowy w Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci
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